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INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES – IDARTES 

OFERTA PARA LA VINCULACIÓN FORMATIVA DE ESTUDIANTES EN EL 
DESARROLLO DE PRÁCTICAS LABORALES 

Dependencia o 
programa que ofrece la 

plaza: 
Gerencia de Literatura 

Perfil del practicante: 
Estudiantes de últimos semestres de programas 
académicos de Literatura, Edición, Gestión cultural, 
Ciencias de la información, Bibliotecología, Ciencias 
humanas, Licenciaturas y Ciencias de la educación. 

Actividades a 
desarrollar: 

1. Apoyar la gestión de la Gerencia de Literatura 
en cuanto a la conceptualización, 
programación, logística, ejecución y 
acompañamiento a las actividades realizadas 
en la Feria del Libro de Bogotá 2024, dentro y 
fuera del recinto ferial, y otros eventos 
literarios en la ciudad de acuerdo con los 
lineamientos impartidos por la(s) persona(s) 
líder del proceso. 

2. Realizar el análisis de los documentos 
metodológicos y de seguimiento de la Red de 
Talleres Locales de Escritura, con el fin de 
entregar una propuesta de trabajo que pueda 
implementarse para la Red en el segundo 
semestre del 2024. 

3. Proponer y aplicar una herramienta que 
permita obtener información acerca de las 
necesidades e intereses de los ciudadanos 
acerca de talleres literarios de carácter 
temático, focalizado o especializado, para 
que puedan ser programados durante el 
segundo semestre en la oferta de talleres que 
se realiza a través del contrato de asociación 
de la gerencia de literatura. 

4. Apoyar el reporte de actividades en los 
aplicativos institucionales dispuestos para 
ello, en cumplimiento de las metas 
relacionadas en los proyectos de inversión de 
la dependencia. 
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5. Asistir a las reuniones programadas y 

elaborar los informes requeridos en ejecución 
de las actividades asignadas en la pasantía. 

Duración de la práctica 
laboral: 

4 meses 
 

Intensidad horaria a la 
semana para la práctica 

laboral: 
N/A 

Cantidad de 
practicantes: 

1 (uno) 
 

Auxilio de práctica: Ninguno 
 

 


